ARI FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI nin
........ 1.5.../2015 Tarih, Z.enas Jre. . Giinil saat 09:00'da
Yapilan Olagan Genel Kurul Toplantt Tutanad:

Ar Finansal Kiralama Anonim Sirketfnin 2014 yili olagan genel kurul toplantisi 4..1.542015
tarihinde, saat 09:00'da Dikilitas Mah. Yenidogan Sok. No:36 Begiktag-Istanbul adresinde, T.C.
E_S}umruk ve Ticaret Bakanhg Istanbul Il GUmriik ve Ticaret MUdUrligi'niin 5.5..2.0.44 tarih ve

:ﬂ hg"ﬁ(o saylli yazisiyla ~ gbrevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
ukadd e n  sALSARTI. ....g6zetiminde yapmistir.

T.T.K.’nun 416.Maddesine istinaden c¢agdrisiz toplanmasi istenilen bu toplantida pay sahipleri ve
vekillerinin herhangi bir itirazinin bulunmadiginin, sirketin hazir bulunanlar listesinin tetkikinden,
sirket toplam 20.000.000,-Turk Liralik sermayesine tekabil eden 20.000.000 adet payin toplantida
asaleten temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun ve gerekse ana sézlesmede 6ngdrilen asgari
toplanti nisabinin mevecut oldugunun anlasiimasi Uzerine toplanti yénetim kurulu bagkani Sn.
Ahmet CELIK tarafindan agilarak giindemin gérusilmesine gegilmistir.

1) TOPLANTI BASKANLIGINA : Ahmet CELIK _
QY TOPLAMA MEMURU : Halit Serhan ERCIVELEK'in
TUTANAK YAZMANI : Ender DANAYIYEN’in

Genel Kurulun Caligsma Usulleri Hakkinda I¢ Yoénerge'nin ilgili maddeleri
geregi secilmelerine oy birlidi ile karar verildi.

2) Genel Kurul Tutanaklarinin imzalanmasi icin toplanti baskanhigrna yetki
verilmesine oy birlidi ile karar verildi.

3) Bagkanin talimati Uzerine 2014 yili Yénetim Kurulu Yilik Faaliyet Raporu ve Akis
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim Sirketi
tarafindan duzenlenen 01.01.2014 — 31.12.2014 dénemine ait Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu okundu. 2014 yih Bilanco ve Kar-Zarar Hesab {izerinde
mizakere edildi. Yapilan gérUsmelerden sonra 2014 yili Yénetim Kurulu Yilhk
Faaliyet Raporu ile Bilan¢co ve Kar-Zarar Hesabi ve denetgi raporu oy birligi ile
kabul edildi.

4) 2014 yili calismalarindan dolayr Ydnetim Kurulunun ibrasina gecildi. Yonetim
kurulu Gyelerinin her biri kendi ibralarindan sahibi olduklari paylardan dogan oy
haklarini kullanmayarak, toplantiya katilan diger ortaklarin oybirligi ile ayr ayri ibra
edildi.

5) Sirketin 2015 yili Bilango ve Gelir Tablolar’nin incelenmesi icin Badimsiz Dis
Denetim firmas) olarak Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik A.$’nin secilmesine oybirligi ile karar verildi.

8) Gundemin 6.maddesi olan Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gorev sirelerinin
tespitine gegildi. Yonetim Kurulu Uyeliklerine 3(Ug) yil slire ile Ahmet CELIK, Halit
Serhan ERCIVELEK ve Fatih KIVAC'1In segilmelerine Yoénetim Kurulu Baskaniigina
Ahmet CELIK, Yénetm Kurulu Uyeligine Halit Serhan ERCIVELEK ve Fatih
KIVANC secilmelerine, Yénetim Kurulu Bagskani Ahmet CELIK ile Yénetim Kurulu
Uyesi ve Genel Miudir Halit Serhan ERCIVELEK’in sirketin maksat ve mevzuuna
giren her hususta sirket ismi veya kasesi altina birlikte atacaklart iki imza ile sirkett
mustereken temsil ve ilzama ve sirketi taahh(t altina sokacak bircimle evrak ve
vesikalarn misterek imzalamaya oybirligi ile karar verildi.

7) Toplan Bagkant, Yénetim Kurulu Uyelerine, Tork Ticaret Kanunu'nun 395 ve
396" incl imaddelerinde éngérilen muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi
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hususunu oya sundu. Yénetim Kurulu Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve
396’ncI maddelerinde yazili yetki ve izinlerin verilmesine oybirlidi ile karar verildi.

Sirketimiz esas sozlegsmesinin 1, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16 ve 17'nci
maddelerinin tadili ile ilgili olarak T.C. GUmruk ve Ticaret Bakaniig: I¢ Ticaret Genel
MGdUriidi'nan 21.04.2015 tarih ve 67300147/431.02 sayili izin yazisi alinmis
bulunmaktadir. Ancak Bankacilik Dizenleme ve Denetieme Kurumu(Uygulama I
Daire Bagkanhdi)'’nin 21.04.2015 tarih ve 32521522-804.01[130-100]-E.6426 sayl;

Ana Sézlegsmemizin 9'ncu Maddesine; “Bu madde hikimlerinin uygulanmasinda
6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
mevzuat hikUmleri sakhdir.” Ifadesinin eklenmesinin uygun gériildiigi, ve yukarida
yer alan degigikligin yapiimasi kaydiyla degistirimesinde bir sakinca bulunmadidi

Bu nedenle, Ana Sézlesmemizin 1, 3, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 13, 15, 16, ve 17inci
Maddelerinin T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanh§: I¢ Ticaret Genel MUdurligunin
uygun gorilen asagida yazii YENI SEKLI ile, Ana Sozlesmemizin 9ncu
Maddesinin ise yukanda belirtilen Bankacilk Diizenleme ve Denetleme
Kurumu{Uygulama |l Daire Bagkanlidi)nca talep edilen ilavesinin yapilarak YENI
SEKLI haline getiriimesine, yeni sekillerinin aynen kabuliine, degistirilerek kabul
edilen 9.ncu Maddeye gére hazirlanan yeni tadil metninin T.C. Gumriik ve Ticaret
Bakanlgi I¢ Ticaret Genel MUdurligi'nin onayina sunulmasina, Eski tadil
metinlerinin anilan Bakanhga iadesine oybirligi ile karar verildi.

8)
yazisinda;
hususu Sirketimize bildirilmis bulunmaktadir.
YENI METIN:
Madde 1-
Kurulus:

Bu Esas Sézlegsme altinda imzasi bulunan kurucular arasinda Turk Ticaret Kanunu, Finansal
Kiralama Kanunu ve bu Esas Sozlesme hiklUmlerine gére idare edilmek Uzere, Turk Ticaret
Kanununun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalan hakkinda hikimleri uyarinca bir Anonim
Sirket kurulmustur.

Kurucular agagida adlari, soyad|ari, ikametgahlar ve uyruklan gésterilen kisilerdir.

Sira No | Kurucu Adi Soyadi ikametgah Adresi Uyrugu
. Omer Avni Mah. inebolu Sok.No:1 Kat 1 D.3
1 Bager Holding A.$. Ekemen Han Kabatas Beyoglu-ISTANBUL T.C.
2 Abdurrahman Bager Ginarli Mah. 129 Sokak Renk Ap.4/14 ADANA T.C.
3 Ali Bager Cmarh Mah. 129 Sokak Renk Ap.5/7 ADANA T.C.
4 Okkes Baser Cinarli Mah. 129 Sokak Teras Kat No:26 ADANA T.C.
Manir Nurettin Selguk Sk. Kalamig Koru Sit.5.Blok
5 | Mustafa Bager D.1 Fenerbahge Kadikéy-ISTANBUL T.C.
Minir Nurettin Selguk Sk. Kalamig Koru Sit.6.Blok
6 Hasan Bager B1/1Fenerbahce Kadikoy-ISTANBUL TC.
. Munir Nurettin Selcuk Sk. Kalamis Koru Sit.5.Blok
/ Bulent Bager B1/3Fenerbahce Kadikay-ISTANBUL Te.
Miinir Nurettin Selguk Sk. Kalamis Koru Sit.1.Blok
8 | Mehmet Bager B2/1Fenerbahce Kadikéy-ISTANBUL T.C.
9 Haluk Bager Gazipaga Bulvar Atesok Ap. No:16/6 Seyhan- TC
Adana
. Bagdat Cad.Etembey Ap.313/3 Caddebostan-
10 Atilla Ba%‘?r KadikeyJ&t. T.C.
AN




11 Meliha Bager Cinarll Mah.129.Sokak Renk Ap.4/14 Adana T.C.
" . Kurtulugs Mh.A.Cevdet Camurdan Apt.ABI K2
12 Sefika Ozekenci D-13-Adana T.C.
13 Handan ilhan Yeni baraj Mah.1713 Sokak K:13 No:10 Adana T.C.
14 Hatice Baser Cinarli Mah.128.Sokak Renk Ap.5/7 Adana T.C.
15 Betiil Karakilic Cumhuriyet Cad.129.Sokak Renk Ap.K:4 No:3 TC.
Adana
16 iclal Serbest Cumbhuriyet Cad.129.Sokak Renk Ap.K:4 No:9 TC.
Adana
17 Hayriyve Basger Cinarli Mah.129.Sckak TerasKatNo:26 Adana T.C.
18 Demet Bilici Kurtulug Mah.298.Sokak Cad Ap.K.5 No:20 Adana T.C.
Munir Nurettin Selcuk Sokak Kalamis Koru
19 Eser Baser Sit.5.Blok D.1 Fenerbahge-Kadikdy-istanbul T.C.
20 Halil Yetgin Goktepe Sokak No:10/21 Feneryolu-Kadikéy T.C.
Madde 3 —
Amac Konu:

Sirketin amaci ve istigal konusu, mevzuat hikUmleri gergevesinde yurtici ve yurtdisi finansal
kiralama faaliyetlerinde bulunmak ve her tarli kiralama (leasing) ve Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu'ndan izin almak kosulu ile 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanununun 57 nci maddesi uyarinca, konut edinmeleri amaciyla konutlarin finansal kiralama
yoluyla tUketicilere kiralanmasini yapmakiir.

Sirket; istigal konusu kapsamindaki igleri bizzat ifa edebilecegi gibi yerli ve yabanct sermaye
madarligi'nden izin aimak kayd ile yabanci gergek ve tiizek kigilerle ortakliklar, is ortakhid: (joint
venture) ve konsorsiyunlar seklinde de gerceklestirebilir, bu faaliyetleri yerli ve yabanc sirketlerde
yapabilir.

Sirket amaci ile ilgili olarak istigal konusu icinde olmak veya ona yardimcl nitelik tagimak ile,

a) Milli ve milletler arasi nitelikte miumessillik acentalik veya aracilik faaliyetlerinde bulunabilir,
istigal konusunun gergeklestiriimesi icin her turll taginir ve tasinmaz mallarl malzemeyi yedek
parcayl hammaddeyi satin alabilir, kiralayabilir. Finansal kiraya verebilir satabilir, sigorta
ettirebilir. Mevzuat hikimlerini yerine getirerek eski, yenilestiriimis ve misaadeye bagl mallari
da kira ve finansal kiralama konusu yapabilir.

b) (i) Kanuna uygun olarak ve yénetim kurulu karariyla kendi kullanimt icin gayri menkul mallara
ve ayni haklara tasarruf edebilecedi bunlan alip satabilir, (i) vadeli satislara kiralama
islemlerine verecedi diger finansman imkanlarina ve her tarl( alacaklara karsilik menkul ticari
isletme ve gayri menkul rehni(ipotek) dahil olmak (izere ayni ve sahsi her tirlt teminat atabilir,
aldigy teminatlan serbest birakabilir. (i) sirket lehine saglanacak kredilerle sirketce
girigilebilecek taahhitleri teminen menkul ticari igletme ve gayri menkulleri rehin ve ipotek
verebilir.

c) lIstigal konusunun gerektirdigi finansman islemlerinde bulunabilir, mevzuat hilkaimleri dahilinde
yurt i¢i ve yurt dist kurumlardan kendi nam ve hesabina kaynak sagdlayabilir. Bu cercevede
yurtici ve yurtdisindan kisa orta ve uzun vadeli kredi temin edebilir.

d) Borsa bankerlidi ve aracilik faaliyeti tegkil etmemek kaydi ile kendi hesabina ve kendi nakit
yénetimini saglamak amaciyla menkul kiymet ve kiymetli evrak alabilir ve Gzerinde tasarrufta
bulunabilir.

e) Senede badll alacaklarini iskonto ettirmek bu alacaklar teminata vermek veya ilgili mevzuat
huktimleri ¢cercevesinde tahvil bono ve benzeri menkul kiymet ihrag etmek suretiyle fon temin
edebilir. Finansal kiralama kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak kira sozlesmelerini diger
kiralayanlara devredebilir.
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f) Tesvik géren yatinmlann veya bir béluminin finansal kiralama, kiralama leasing ile
gerceklestirimesi halinde kiracinin hak kazandid tesviklerden hikimetin yetkili organlarinin
tespit ettigi esaslar cergevesinde dogrudan ve dolayl olarak yararlanabilir.

g) Finansal kiralama konularinda danigmanlik verebilir veya bunlar bagkalar ile birlikte
gerceklestirebiiir.

h) Servis, bakim montaj ve benzeri faaliyetleri organize edebilir.

i) Markalar unvanlar know-how gibi gayri maddi deg@erleri finansal kiralama konusu yapmamak
kaydiyla iktisap edebilir, Uzerinde tasarrufta bulunabilir.

J) Kanuni mevzuat cergevesinde yabanci uzman veya personel calistirabilir.

k) Finansal kiralama konusu mallarin taginmasi icin ulagtirma ve antrepo hizmetleri yapabilir.

) Sahsi ve/ veya teminat ve ipotek alabilir, bunlann yasalarin 6ngdrdadu bicimde mahsus

sicillerine tescil ettirebilir. Gerektiginde almis oldugu ipotekleri fek edebilir.
Yukanda gosterilen konulardan basgka ilerde sirket icin faydall ve lizumlu basgka islere
girisiimek istendigi takdirde yénetim kurulunun teklifi (izerine keyfiyet genel kurulunun onayina
sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra sirket bu isleri yapabilecektir. Ana sézlesme
degigikligi niteliinde olan isbu kararin uygulanmasi igin Bakanlik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Gumriik ve Ticaret Bakanligindan gereken izin alinacaktir.

m) Sirket, finansal kiralama veya faaliyet kiralamas: iglemlerine konu edilen mallara, bu iglemler
kapsaminda alinan teminatlara ve s6z konusu mali kiralayan kigilere borcun geri édenmesi,

finansal kiralama ve kredi unsurlarini koruma altina alacak her cesit sigortayl kapsayacak
sekilde istigal konusuna giren islere iliskin sigorta sézlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir.

Madde 4-

Sirketin Merkez ve Subeleri:

Sirketin merkezi Dikilitag Mah. Yenidogan Sok.No:36 Besiktas / istanbul'dur. Adres degisikliginde
yeni adres Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ve Sirketin internet sitesinde
ilan ettirifir ve ayrica GUmrik ve Ticaret Bakanhgi ile Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumuna bildirilir. Tescil ve ilan ettirilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapiimis sayilir.

Sirket Yénetim Kurulu Karari'yla ve ilgili mercilerin iznini almak kaydiyla 6361 sayili Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu hikimlerine uygun olarak yurt icinde
sube/subeler acabilir. Yurt icinde veya yurt disinda mevzuatin éngtrecedi yapilanmalar ve/veya
6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda belirlenen nitelik ve satlarda ayri Sirket/Sirketler kurabilir.

Madde 6-

Sermaye, Ortaklik, Yapisi ve Pay Senetleri Sirketin sermayesi 20.000.000 TL’ dir. Bu
sermaye her biri nominal 1 TL 8.720.000 adet A grubu 8.720.000 adet B grubu ve 2.560.000 adet
C grubu olmak Uzere toplam 20.000.000 adet nama yazili paya boélunmstir.

Sermaye Pay Sahipleri

Adi Soyadi/ Unvani: Ahmet Celik
Pay Miktari (TL) 18.332.000-TL
Adi Soyadi/ Unvani: Halit Serhan Ercivelek
Pay Miktar (TL) 729.332-TL

Adi Soyadi/ Unvani: Berrin Celik Ercivelek
Pay Miktari (TL) 717.332-TL

Adi Soyadi/ Unvani: Zerrin Kivang

Pay Miktari (TL) 110.668-TL

Adt Soyadl/ Unvani; Fatih Kivang

Pay Miktar (TL) 110.668-TL

Toplam:

Pay Miktari (TL) 20.000.000 TL

Yukaridaki bilgilerin dogrulugu tasdik olunur.

|

Madde 8-
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Yoénetim Kurulu, Siiresi ve Toplantilar:

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hukimlerine gére yapilacak
secimle olusturulacak Yonetim Kurulu tarafindan yénetilir. Yonetim Kurulu en az 3 (iic) kisiden
olusur.

Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok Gg yil igin segilebilirler. Stresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri
yeniden secilebilirler.

Yonetim Kurulu ayeleri her yii Olagan Genel Kurul toplantisini takip eden ilk Yonetim Kurufu
toplantisinda Gyeler arasindan bir bagkan ve bagkan bulunmadi§) zaman ona vekalet etmek lizere
en az bir baskan vekili secerler.

Genel Kurul iizum gdrtirse Yoénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Herhangi bir sebeple lOyelik bosalirsa, Yoénetim Kurulu kanuni sartlan haiz birini gecici olarak
yOnetim kuruluna secip itk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla secilen Gye onaya sunuldudu
genel kurul toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin sUiresini tamamlar. Bir
Tazel kKigi yénetim kuruluna dOye secildigi takdirde, tizel kigiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel
Kigi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescit ve ilanin
yapilmig Thzel Kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katiip oy kullanabilir.
Yonetim Kurulu Oyeleri gindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya gindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varli§i halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden
alinabilirler. Yonetim kurulu yesi olan tuzel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an
degistirebilir.

Yoénetim Kurulu, sirketin igleri gerektirdikce baskan ve baskan vekilinin cadrisi ile toplanir. Her Oye
Yonetim Kurulunun toplantiya gadnimasini baskandan, baskanin bulunmadigyi zamanlarda da
bagkan vekilinden yazili olarak isteyebilir. Yonetim Kurulu Giye tam sayisinin codunlugu ile toplanir
ve kararlarini toplantida hazir bulunan Gyelerin cogunlugu ile alir. Yonetim Kurulu Gyeleri birbirlerini
temsilen oy veremeyecegi gibi, toplantilara vekil araciligiyla da katlamaz. Oylar esit oldugu
taktirde o konu gelecek toplantiya birakilir, ikinci toplantida egitlik olmas! halinde éneri red ediimis
sayilr.

Ayni onerinin tim yodnetim kurulu UOyelerine  yapimis olmasi kaydiyla ve yénetim kurulu
tyelerinden higbirinin toplanti yapilmasi isteminde bulunmadid! taktirde, yonetim kurulu karar,
kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptid karar seklinde yazilmis énerisine, en az Gye tam
sayisinin cogunlugunun yazili onayl alinmak suretiyle de verilebilir. Onaylarin aym kagitta olmasi
sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundudgu kaditlarinin tUmindn yénetim kurulu karar
defterine yapistinlmasi veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara /donistrilip karar
defterine geciriimesi karann gecerliligi icin gereklidir.

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdikge toplanir. Ancak en az ayda bir kere toplanmasi
zorunludur. Toplanti sirket merkezinde veya Uyelerinin cogunlugunun onayi ile Turkiye'nin herhangi
bir sehrinde toplanabilir.

Sirketin ydnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyannca elekfronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hikGmleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecedi gibi bu
ama¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
s6zlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmusg olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem Gzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen hakiarini Tebli§ hikimierinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu dyelerine 6denecek aylik Gcret veya huzur hakki Genel Kurulca saptanir.
A

: : zami-Yénetim iiyelerinin Wksimi:

Madde 9-
Sirketin Temsil




Sirketin idare ve temsili, Turk Ticaret Kanunu, 6361 Sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri ve bu esas sézlesmede belirlenen sartlara
goére Yoénetim Kurulu'nun sorumlulugundadir.

Sirket adina tanzim edilecek evrakin gecerli olabilmesi icin sirketin tinvanini gbsteren bir ibare,
damga veya muhir (zerine vaaz edilmis sirket namina imzaya vetkili kisi veya kisilerin imzasin
tagimas sarttir. Yénetim Kurulu sirketi temsile yetkili kisileri ve bunlarn imza yetkilerini, imza
derecelerini belirler ve Ticaret Sicil Gazetesinde tescil ve ilan ettirir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu'nun 375. Maddesindeki devredilemez gérev ve yetkiler sakl
kalmak zere, Turk Ticaret Kanunu m.370(2) uyarinca temsil yetkisini ve m.367 uyarinca da
yonetim islerinin bazilarini Yénetim Kuruiu Uyesi olan Murahhas veya Murahhaslara veya Yénetim
Kurulu Oyesi olmayan Murahhas Mudirlere devredebilir. Turk Ticaret Kanununun 375,
Maddesinde dngorilen devredilemez gorev ve yetkiler ile diger maddelerdeki devredilemez gérev
ve yetkiler sakit kalmak Uzere, Yonetim Kurulu, yénetimi Turk Ticaret Kanunu 367, 371, 629.
Madde hikUmleri uyarinca dizenleyecedi bir i¢c yénerge ile yénetimi kismen veya tamamen
devrebilir.

Temsile yetkili kigiler Gglincli maddede yazill amag ve igletme konusu disinda ve Kanuna aykiri
islemter yapamaz. Aksi halde sirket bu iglemlerden sorumiu oldugu bu kisilere riicu eder. Sirket
delined kisinin yapilan iglemin sirketin amag ve konusu diginda oldugunu bildigi veya bilebilecek
durumlarda bulundugdu hallerde o islemle bagl olmaz. Sirket ile devaml) olarak islem yapan veya
sirketin aciklayici, ikaz edici ve benzeri yazilarina ve kararlarina alan ve bunlara vakif olan gtincii
Kigiler iyi niyet iddiasinda bulunamaz. Bu madde hikiimlerinin uygulanmasinda 6361 sayih
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri saklidir.

Madde 10-

Denetim:

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu
ve ilgili mevzuat hikiimleri gercevesinde her yil bir bagimsiz denetim kurulusunu denetgi olarak
secer. Sirketim badimsiz denetimi, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine tabi
olacaktir.

Madde 11-

Genel Kurul

Genet Kurul olaan ve olaganustu toplanir. Olagan toplant! her faaliyet ddnemi sonundan itibaren
Ug ay iginde yapilir. Bu toplantilarda, organlarin segimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun
yillik raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylannin oranlarinin
belilenmesine, yonetim kurulu Gyelerinin ibralart ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli gériilen
diger konulara iligkin miizakere yapilir karar alinir,

Genel kurul, Sirket'in ydnetim merkezinde veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir. Genel Kurul toplantisinin yénetim kurulu karari ile Sirket merkezi disinda bir yerde
vaptimasi halinde, bu yerin toplantiya ait davette belirtimesi zorunludur. Genel kurul cagnsi
yonetim kurulu ve 6102 sayili Ticaret Kanunu 410 ve devam eden maddelerinde cagn yetkisi
olanlarca yapilir.

Glindem, genel kurulu toplantiya cagiranlar tarafindan belirlenir. Gindemde bulunmayan konular
genel kurulda miizakere edilmez karara baglanmaz. Kanuni istisnalar sakhdir.

Genel kurul toplantiya sirketin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanan
Hanla cagnir. Bu ¢agr toplanti tarihine en az iki hafta dnce yapiir. Sirketin elektronik ortamda
genel kurul yapmasi durumunda elektronik ortamda ¢agr da yapilabilir.

Batln paylann sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadi§! taktirde, Genel
kurula katilmaya ve génel kurul toplantilarinin yapiimasina iligkin hukimler sakli kalmak sartiyla,
cagriva iligkin usule yulmaksizin genel kurul olarak toplanabilir ve toplanti nisabi var oldugu

siirece karar allnabili% (3agnsiz toplanan genel kuruldme oy birligi ile madde eklenebilir.




Genel kurul toplantiarinda murahhas Qyeler ile en az bir yénetim kurulu Gyesinin hazir bulunmasi
sarttir. Diger yénetim kurulu Uyeleri de genel kurul toplantisina katilabilirler. Denetime tabi olan
sirketlerin genel kurul toplantilarinda denetgi de hazir bulunur.

Genel Kurul Toplanti ve Karar Nisabi:
Genel kurullar, ana sézlesme ve kanunda daha adir nisaplar éngérilen durumlar haric sermayenin
en az dorte birini kargilayan paylarin sahiplerinin veya temsilcilerinin varli§iyla toplanir. Bu nisabin
toplanti siresinde korunmasi sarttir. Ik toplantida anilan nisaba uyulmadigi taktirde ikinci
toplantinin yapilmast i¢in nisap aranmaz.

Kararlar toplantida hazir bulunan oylarin cogunlugu ile verilir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalanina, gériis aciklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecedi gibi bu amagc igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
genel kurul toplantilarinda esas sézlegsmenin bu hilkkmi uyarinca, kurulmus olan sistem tzerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik hikimlerinde belirtlen haklanni
kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurula Katilma ve Oy Hakka:
Pay sahibi, paylarindan dogan haklarini kullanmak icin gene! kurula bizzat katilabilecedi gibi, pay
sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilci olarak genel kurula yollayabilir.

Gerek olagan gerekse olaganustli genel kurul toplantisinda hazir bulunan hissedarlarin veya
vekiller, oy haklarini genel kurulda, paylarin toplam itibari degerleriyle orantili olarak kulianir. Oylar
el kaldirmak ve bu andaki oy adedinin tespiti suretiyle verilir.

Hazir Bulunanlar Listesi, Tutanak;

Yoénetim Kurulu'nca hazirlanan Genel Kurul toplantisina katilabilecekler listesi: toplantida hazir
bulunan pay sahipleri veya temsilcileri, Bakanlik Temsiicisi ve Toplanti Bagskaninca imzalanir ve
hazir bulunanlar listesi adini alir.

Pay Sahiplerini veya temsilcilerini, Genel Kurul'da sorulan sorular, verilen cevaplarn, alinan
kararlari, her karar icin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarini igceren bir tutanak dizenlenir.
Bu tutanak toplant: baskanligi ve katiimig ise Bakanlik Temsilcisi tarafindan imzalanir.

Genel Kurul Kararlarina itiraz:
Genel Kurul kararlarina yapilacak itiraziar ve buna iliskin sekil ve sartlar Ticaret Kanununun
hilkiimlerine tabidir.

i¢ Yénerge: _
Genel Kurulun c¢alisma esas ve usullerine iligkin I Yénerge, Yonetim Kurulu tarafindan ilgili
mevzuata uygun sekilde hazirlanarak Genel Kurul'un onayindan sonra tescil ve ilan edilir.

Madde 12-

Bakanhk Temsilcisi:

Gerek Olagan, gerekse Olaganiisti Genel Kurul Toplantilari’nda Bakanlk Temsilcisi bulunmas!
Tark Ticaret Kanunu’nun 407. Maddesine tabidir. ilgili difer mevzuat hilkkiimleri sakhidir.

Madde 13-

ilan:

Bu esas sézlegme ve Tlrk Ticaret Kanunu geregince yapiimasi gereken ilaniar, esas stzlesme ve
Tark Ticaret Kanunu htkimlerine uygun olarak Yénetim Kurulu tarafindan Ticaret Sicil

Gazetesinde yaymla,%wlr. Ayrica Tark Ticaret Kanunu'nun 1524.maddesi ve ilgili yénetmelik geregi
bu ilanlarda sirketin intemet sayfasinda yayinlanmasi icap edenler sirketin internet sitesinde de

ayrica yayinlanir. ! /
N A
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Madde 15-

Karin Dagitimu:

Hesap ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel masraflan ile muhtelif amortisman
bedelleri gibi sirketge 6denmesi veya zorunlu olan miktarlar indirildikten sonra geriye kalan miktar,
safi kari teskil eder.

Safi kann dagitimi asagidaki sira ve esaslara gére yapilir.

a)%>5 kanuni yedek akge aynlir.

b)Sirketce 6denmesi gereken kurumlar vergisi ile diger vergiler ve mali mikellefiyetler icin karsilik
ayriir.

c)Odenmis sermayenin %5'i kadar bir kisim birinci temettil olarak dagitiir.

d)Geri kalan kardan, ikinci temettu olarak bir meblag dagitilip dagitiimayacagt ve daditilacaksa
miktar Genel Kurulca belirlenir.

e)Yonetim Kurulu Oyelerine, murahhas Uyelere, memur ve mistahdemlere kardan bir meblag
Gdemeyi Genel Kurul uygun bulursa bunun oranini tayin eder.

f)Tirk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin 2.fikrasinin (¢ } bendi hikm@ sakhdir.

Madde 16-

lhtiyat Akgesi:

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri Turk Ticaret Kanunu'nun 519 Maddeleri hakimleri
uygulanir.

Madde 17-

Esas Sézlesme’de Bulunmayan Konular:

Bu Esas Sézlesme'de dizenlenmemis konular hakkinda; Turk Ticaret Kanunu, 6361 Sayil
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman S$irketleri Kanunu ve diger ilgili kanun hikumleri ile
bunlara dayah olarak gikarilan yénetmelik, Ic Yénerge, karar ve tebli§ hikiimleri uygulanir.

9) Toplanti Baskani, Yonetim Kurulu Uyelerinin 2015 yili aylik tcretleri ile huzur
haklarinin belilenmesi konusunu oya sunuldu. Yénetim Kurulu liyesi ve Genel
Madir gérevini yapan Sn.Halit Serhan Ercivelek’e huzur hakkt ticreti olarak 1 Ocak
2015 tarihinden gegerli olmak tzere aylik 15.000-TL édenmesine diger yénetim
kurulu Gyelerine herhangi bir Gcret ve huzur hakki 6denmemesine oybirlidi ile karar
verildi.

10) Gindemde goriisllecek bagka konu kalmadigindan Toplanti Baskant Sn. Ahmet
CELIK gundemin kapandigini bildirerek toplantiya son verildi. Bu tutanak toplanti
yerinde diizenlenerek imza edildi.
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BAKANLIK TEMSILCISI YON\%FIIVI KURULU BASKANI VE

NTI BASKANI
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TUTANAK YAZMAN YONETIM KURULU UYESI VE
OY TOPLAMA MEMURU
Ender DANAYIYEN Halit Serhan CIVELEK
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